Regulamin Liceum Ogdlnoksztatlcagcego w Lublinie Lubelska Szkota Realna

Niniejszy regulamin okresla reguty i zasady obowigzujgce w spotecznosci szkolnej Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w Lublinie Lubelska Szkota Realna

Ustréj szkolny
1.1. Podstawowe prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci Szkoty okresla
Statut Szkoly.

1.2. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej majg obowigzek respektowac niniejszy Regulamin
oraz podporzgdkowywac sie uchwatom witadz szkolnych.

1.3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej majg obowigzek dbac¢ o dobre imig Szkoty.

1.4. W przypadku konfliktu cztonkowie spotecznosci szkolnej zobowigzani sg do podijecia préby
porozumienia na drodze negocjacji lub mediacji. Po wyczerpaniu tych srodkéw w sprawach spornych
kazdy moze odwotac¢ sie do Sadu Szkolnego.

Wzajemny szacunek

2.1. Wszyscy cztonkowie spotecznosci sg zobowigzani sumiennie wywigzywac sie ze swoich
szkolnych obowigzkow.

2.2. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg zobowigzani odnosi¢ sie do siebie z szacunkiem i
zyczliwo$cig oraz okazywac sobie wzajemng tolerancje; na co dzieh powinni przestrzegaé zasad
dobrego wychowania.

2.3. Uczniowie i nauczyciele sg zobowigzani do przestrzegania zasad kultury i dyscypliny pracy.

2.4. Nauczyciele w miare swoich mozliwosci sg zobowigzani pomaga¢ uczniom w rozwigzywaniu
problemow.

2.5. Uczniowie moga ocenia¢ prace nauczycieli i przedstawia¢ te ocene dyrektorowi Szkoty. Dyrektor
Szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia anonimowych ankiet ewaluacyjnych przynajmniej raz
do roku.

2.6. Rodzice (opiekunowie) majg prawo otrzymywac od nauczycieli petng informacje o postepach w
nauce o zachowaniu ich dziecka.

2.7. Rodzice (opiekunowie) powinni na biezgco interesowac sie zyciem Szkoty, uczestniczy¢é w
zebraniach, wspétpracowac z wychowawca.

2.8. Rodzice (opiekunowie) moga uzyskac¢ zgode wychowawcy na nieobecnos¢ dziecka na zajeciach
z przyczyn innych niz choroba, na czas nie dtuzszy niz 5 dni. Diuzsza nieobecnos¢ na zajeciach z
przyczyn innych niz choroba musi by¢ uzgodniona z dyrektorem Szkoty.

Bezpieczenstwo i zdrowie

3.1. Wszyscy cztonkowie spotecznosci sg zobowigzani starac sie, aby Szkota byta miejscem
bezpiecznym.

3.2. Wszyscy zobowigzani sg dbac o czystos¢ i wyposazenie Szkoty.



3.3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej zobowigzani sg chronié¢ srodowisko naturalne i
wykazywac¢ postawe proekologiczng.

3.4. W budynku i na terenie Szkoty obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu i e-papierosow.

3.5. W czasie wyjazddw, wycieczek i wyj$¢ szkolnych obowigzuje Regulamin Szkoty oraz Regulamin
wycieczki, o ile zostat wczesniej ustalony i przyjety przez wszystkich uczestnikéw.

3.6. Na terenie Szkoty oraz podczas imprez i wycieczek szkolnych cztionkéw spotecznosci obowigzuje
catkowity zakaz picia alkoholu i przebywania pod jego wptywem.

3.7. Wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej obowigzuje kategoryczny zakaz uzywania,
posiadania i rozprowadzania narkotykow badz jakichkolwiek innych srodkéw zmieniajgcych
Swiadomosc.

Komunikacja

4.1. Platformg przeznaczong do oficjalnej i codziennej komunikacji spotecznosci szkolnej jest e-
dziennik

4.2. Zasady oceniania postepéw w nauce i zachowania sg opisane w Statucie Szkoty w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

4.3. Plan lekcji oraz godziny zaje¢ podawane sg w pierwszych dniach roku szkolnego.

Pochwaly, upomnienia, nagrody i kary

5.1. Nagrody za bardzo dobre wyniki w nauce i inne osiggniecia oraz za dziatania na rzecz Szkoty i
aktywnos¢ w realizacji idei wychowawczych przyznawane sg uczniom, nauczycielom i rodzicom przez

dyrektora lub konstytucyjne wtadze Szkoty.

5.2. Nauczyciele mogg otrzymac¢ nagrody okreslone w kodeksie pracy wedtug zasad regulaminu
wynagradzania.

5.3. Za nieprzestrzeganie niniejszego regulaminu uczniom grozg upomnienia i kary (wtgcznie z
usunieciem ze szkoty). Wymiar kary ustala dyrektor, lub dyrektor w porozumieniu z: wychowawcg lub

Radg Pedagogiczng lub konstytucyjnymi wtadzami szkoty.

5.4. Kary, ktére mogg zosta¢ natozone na nauczycieli, okreslone sg przepisami kodeksu pracy.



